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Ang Program para sa Pagpapayo sa Pagbagay 
 
Sa pamamagitan ng Programa para sa Pagpapayo sa Pagbagay (Adjustment Advisory Program ~AAP~), ang 
Pamahalaan ng Ontario ay nakikitrabaho sa mga pinaglilingkuran, empleyado at komunidad para bumuo ng mga 
estrategis para labanan and pagliit ng isang kompanya o ang pagsara ng mga planta. 
 
Ang pamahalaan ay nagpapadali at nag-aabuloy para sa mga pampook na lupon ng pagbagay, na nagbibigay ng isang 
hanay ng serbisyo para sa mga trabahador na napatigil, kasama ang tulong sa paghanap ng trabaho, pagpapayo sa hilig 
at kalakal at pagtuturo ng mga balita, tulong na personal dahil sa pagtiis sa istres ng pagkawala ng trabaho, pagpapayo 
sa pera at balita tungkol sa pag-umpisa ng isang maliit na negosyo. 
 
Ang programa ay hindi naglilingkod sa mga pinaglilingkuran sa sektor na publiko na mas malawak, kagaya ng mga 
iskulbord, ospital o municipalidad. 
 
Ano ang mga serbisyong maaring kunin? 
 
Ang Programa para sa Pagpapayo sa Pagbagay ay nagbibigay ng tulong sa pagpapayo at abuloy sa mga kliyente para 
tulungan silang magbagay sa ipekto ng pagkawala ng trabaho sa lugar ng trabaho.  Ang mga tagapagpayo ng 
Programa para sa Pagpapayo sa Pagbagay ay tumutulong sa mga kliyente na kilalanin ang kanilang pangangailangan 
at makakuha ng tulong na dapat, kasama na ang pagpapayo sa karera, pagtuturo, rekomendasyon at pagtuturo para 
maging bihasa sa paghahanap ng trabaho. Ang mga komite sa pagbagay ay itinatag para siguraduhin ang pagsali ng 
mga pinaglilingkuran at empleyado sa gawaing ito. 
 
Pagbagay sa Isang Empleyado o Trabahador na Nawalan ng Puwesto 
(Employee or Displaced Worker Adjustment) 
Ang Programa para sa Pagpapayo sa Pagbagay ay tumutulong sa mga empleyadong nawawalan ng puwesto kasama 
na ang ipekto ng pagkawala ng kanilang trabaho sa pamamagitan ng pagtulong sa kanila na magrepaso sa kanilang 
mga oportunidad at magplano nang kanilang susunod na hakbang sa pamamagitan ng mga lupon ng pagbagay.  Ang 
mga lupon ng pagbagay are itinatag para siguraduhin our kompletong pakikisama ng isang pinaglilingkuran at isang 
empleyado sa pagtuturo. 
 
Ang mga lupon ay nagplaplano at nagsasagawa ng anumang mga programa at mga serbisyong kailangan ng mga 
tauhan, kasama ang:  pagtulong sa paghahanap ng trabaho, pagpapayo sa hilig at edukasyon, balita sa pagtuturo, 
tulong na personal dahil sa pagtiis sa istres ng pagkawala ng trabaho, pagpapayo sa pera, at balita tungkol sa pag-
umpisa ng isang maliit na negosyo. 
 
Pagbagay sa Komunidad  
 
Ang Programa para sa Pagpapayo sa Pagbagay ay tumutulong sa mga komunidad na mag-akala at mangasiwa ng mga 
pag-iiba sa palengke ng trabaho.  Ang mga lupon para pagbagay sa komunidad ay likha ng mga iba’t ibang grupo sa 
komunidad na apektado.  Maari silang magbigay ng mga serbisyo para sa mga trabahador na nawalan ng trabaho 
(lalung lalo sa mga kompanyang lumiit) o puwede silang sumali sa pagplaplanong istratigik sa komunidad, o mag-
umpisa sila ng mga tiyak na proyekto para sa pagbagay ng trabaho kasama ang mga grupong pampook. 
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Pagbagay sa Sektor 
 
Sa pamamagitan ng pag-aanib kasama ang mga kapisanan ng mga industriya, mga empleyado, at mga pagkakaisa, 
ang mga lupong sekto ay puweding ilikha para mapagkilanlan ang mga pangangailangan at mga hangarin na 
pangkaraniwan sa industriya.  Ang mga kailangang pagbabago ay isasagawa sa pamamagitan ng pagbagay ng 
kakayahan at sa pamamagitan ng pagtingin sa istratigik na pagplaplano sa sektor. 
 
Sino ang puweding sumali? 
 
Ang Pagbagay sa Trabahador na Nawalan ng Trabaho (Displaced Worker Adjustment): Ang sinumang residente ng 
Ontario na naapektado ng pagkawala ng trabaho, pagliit or pagsara ng mga pinaglilingkuran na may 50 o mas na 
empleyado na inulat sa Ministerio ng Trabaho (Ministry of Labour) sa isang “Form 1 Summary”. 
 
Ang Pagbagay sa Komunidad (Community Adjustment): Mga grupo sa komunidad na apektado sa mga kompanyang 
lumiit o sinara. 
 
Ang Pagbagay sa Sektor (Sectoral Adjustment): Ang pag-aanib ng mga kapisanan sa industriya, empleyado, 
pinaglilingkuran at pagkakaisa. 
 
Papano ko magagamit ang serbisyo ng Programa para sa Pagpapayo sa Pagbagay ? 
 
Ang mga kliyenteng interesado sa programa ay puwedeng makipag-alam sa isa sa mga 26 ng opisinang larangan para 
sa mga aprentis sa buong panig ng Ontario para makamtam ang balita at para mairekomenda sa isang tagapayo ng 
Programa para sa Pagpapayo sa Pagbagay.  Ang mga tagapayo ng Programa para sa Pagpapayo sa Pagbagay ay nasa 
mga sumusunod na opisinang larangan: 
• Sudbury 
• Sault Ste. Marie 
• Mississauga 
• Hamilton 
• Waterloo 
• Barrie 
• Toronto 
• Ottawa 
• Belleville 
• Sarnia 
 
 
1-800-387-5656  
(416) 326-5656 (Toronto)  
 
www.ontario.ca/employmentontario
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